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PROGRAMMA (Programma iespéjami papildinajumi un izmainas.)

09:00-09:30
09:30-09:40
09:40-10:20
10:20-10:40
10:40-11:20
11:20-11:40
11:40-11:50
11:50-12:30
12:30-13:20
13:20-13:40

13:40-14:30

14:30-15:00

Dalibnieku ieraSanas, registracija, rita kafija

Pasakuma atklasana

Efektivs digitalais marketings. Annija Graustina, digitala marketinga stratége un lektore ar vairak
neka 10 gadu pieredzi

Uznémeéja pieredzes stasts. Sac tagad, pilnveidojies procesa. Liana KaZmere, SIA “For My Plants”
MI zemudens akmeni: ka nenoslikt inovaciju okeana. Riki, kas tie§am palidz veidot jaunus
produktus, automatizét procesus un veidot uz attistibu vérstu uznémuma ieksgjo kultdru.
Kristaps Cirulis, uznéméjs, Ml inovaciju vaditajs, Shipyard un Shift lidzdibinatajs.

Uznemeéja pieredzes stasts. Uznémeéja izaicinajumi. Diana Bilmane-Ozolina, SIA “Stirna ozola” un
SIA “Adnama”

SMU jaunieSu PITCH

Kafijas pauze. TikloSanas

Veseliga produktivitate uznémeéja ikdiena. Oskars Grislis, psihologs, Intelekta attistibas centra
vaditajs.

Cel$ uz jaunuznémumu. Ka parverst ideju reala projekta. Lauma Sile, Jaunuznemumu atbalsta
organizaciju un iniciativu dibinataja, vaditaja, un véstnese.

Paneldiskusija. Jautajumi diskusijai - Ml strauji pieaugosa loma ikdiena, uznémeéjdarbiba. Strauja
uznemejdarbibas attistiba, jeb var ari lénitém, un citi jautajumi. (Annija Graustina, Kristaps Cirulis,
Oskars Grislis, Liana KaZmere, Diana Bilmane-Qzolipa, Lauma Sile)

Noslégums. TikloSanas.



